
Programme et durée des formations

De 700 à 1860 heures
2 ans (Formation continue) ou 3 ans (Formation initiale)
Alternance possible 
Validation d'Acquis de l'Expérience (VAE) possible

Accueillir les publics en situation de handicap
Accompagner des actions individualisées en équicie
Réaliser des projets individualisés en équicie
Préparer les équidés à l'équicie
Gérer une structure d'équicie 

Connaissances et compétences dispensées : 

Relation inter-espèces qui éclaire l'ensemble des situations 

Guider des publics en situation de handicap avec
des équidés
Accompagner la personne

Participer au développement de la personne
Mettre en place des conduites d'entretien dans
le cadre d'une médiation équine selon une
commande sociale éducative ou thérapeutique.

Objectifs :

Missions :

Elaborer des projets
Accompagner les publics ciblés
Entretenir les équidés

Compétences :

Activités liées à la rencontre du cheval sous toutes ses
formes (soins du cheval, travail au sol, cheval en liberté...)

Travail en équipe et en complément de la famille

Conditions d'accès

Être majeur 
Être titulaire du baccalauréat
Avoir une expérience avec le cheval
(minimum galop 4)
Maîtriser la langue française à l’oral et à
l’écrit

Equicie

Comment devenir équicien ? 

« L'équicie est une démarche d'accompagnement dans laquelle le cheval a une place de
coéquipier « éclairant ». C'est un métier trans-disciplinaire au croisement des compétences

médico sociales et équines. » 

Toutes les personnes atteintes d’une déficience, d’un handicap (moteur, mental, sensoriel
et/ou social), d’un polyhandicap, d’une souffrance passagère ou durable
Pas d'âge minimum ou maximum, la prise en charge est adaptée à chaque patient.  

Publics concernés : 

En quoi consiste le métier ?

Source: (Equitaide, 2023) (France Compétences, 2023), (Congrès
SIPME, 2022)


